[bookmark: _GoBack]DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Per il conferimento di incarico di responsabile del servizio prevenzione e protezione (ex art.17, comma1, lettera b ,D.Lgs. 9.4.2008 n.81 e ss.mmi) e Covid Manager (Comunicato regionale 645 del 30 aprile 2020 della Regione Veneto) nonché espletamento del servizio di consulenza in materia di sicurezza ed igiene sul lavoro


ISTITUTO COMPRENSIVO “G.F. Malipiero” – Via della Cultura, 7 – 30020 Marcon (VE)

IL/LA SOTTOSCRITTO/A 	
NATO/A A 		IL	
CODICE FISCALE 	
RESIDENTE A 	
IN VIA 	
TELEFONO 	
E-MAIL 	
CHIEDE 

di partecipare alla selezione di personale per il conferimento dell’incarico di responsabile del servizio prevenzione e protezione (RSPP) (ex art.17, comma 1, lettera b, D.Lgs. 09.04.2008 n. 81 e ss.mmi) e COVID Manager a.s. 2021/2022.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,

 _ l _  sottoscritt_  dichiara di:

•	essere in possesso dei titoli culturali e formativi richiesti ed elencati nel curriculum allegato;
•	essere in possesso delle esperienze professionali indicate nel curriculum allegato;
•	di non avere procedimenti penali a suo carico;
•	di non avere subito condanne penali;
•	di non essere stato destituito dal pubblico impiego;
· di essere dipendente di altra Amministrazione ____________________________________________
______________________________________________;
•	di non aver riportato condanne per i reati di cui agli artt. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies e 609 undecies de  Codice penale e di non essere o essere stato destinatario di irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti con minori e di procedimenti penali per i medesimi reati;
•	di non essere a conoscenza di essere stato sottoposto a procedimenti penali;
•	di aver letto l’informativa ai sensi dell’art. 13 del DLgs. 196/03, ed esprimere il proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall’art. 4 comma 1lettera d – del D.Lgs 196/03, nei limiti, per le finalità e per la durata necessaria per gli adempimenti connessi alla prestazione lavorativa richiesta;
•	di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni contenute nel presente avviso;
•	la disponibilità ad accettare l’incarico a decorrere dalla firma del contratto;
•	di essere in possesso dei seguenti titoli utili per l’attribuzione del punteggio:

	1°Macrocriterio: Titoli di Studio
	Punti
	Valutazione docente
	Valutazione commissione

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento prevista dall’art. 32, c. 5 D.Lgs 81/2008
da 66/110 a 78/110 ……………………...………………..………	5 punti 
per ogni voto superiore a 78/110 più ...........................	0,25 punti
per la lode più ……………...………………….…………………….	1 punti
	
Max punti 14
	
	

	Diploma magistrale conseguito entro l’a.s. 2000/2001 o altro diploma di scuola secondaria afferente la tipologia del progetto
fino a 50/60 ………………………………………………		1 punto da 51/60 a 60/60 …………………………………………………… 		2 punti
	
Max punti 2
	
	

	Per altri titoli di studio di livello pari o superiore a quello precedentemente valutato; per il superamento di concorsi, per titoli ed esami o altri esami anche ai soli fini abilitativi attinenti la sicurezza  …………………………………………………				1,5 punti
	
Max punti 6
	
	

	Diplomi di specializzazione conseguiti ai sensi dell'articolo 8 del decreto del Presidente della Repubblica 31 ottobre 1975, n. 970, ovvero considerati validi dall'articolo 325, comma 3, del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297 attinenti gli argomenti attinenti la sicurezza …………………………………………………………………………………...…… 	1,5 punti
	
Max punti 6*
	
	

	Dottorato di ricerca, in materie inerenti gli argomenti della sicurezza, per ogni anno di durata legale del corso …………………		2 punti
	
	
	

	Per ogni diploma o attestato di corsi di specializzazione o perfezionamento, con esame individuale finale, previsti dall'ordinamento universitario e direttamente attivati da istituti di istruzione universitaria statali e non statali riconosciuti ai fini del rilascio di titoli aventi valore legale (ivi inclusi gli istituti superiori di educazione fisica) ovvero realizzati dalle predette istituzioni universitarie attraverso propri consorzi o avvalendosi della collaborazione di soggetti pubblici e privati, inerenti la sicurezza. Per ogni anno di durata legale del corso .......................................................................		0,75 punti
	
	
	

	Per ogni borsa di studio rilasciata dai predetti istituti universitari e dal consiglio nazionale delle ricerche per l’effettuazione di studi inerenti gli argomenti della sicurezza.  Per ogni anno di durata della borsa di studio ……………………………………					0,75 punti

	
	
	

	2°Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	
	

	Partecipazione a corsi, di almeno 20 ore, di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente. Per ciascun corso 	1 punto
	Max punti 5
	
	

	Certificazioni / Attestati attinenti gli argomenti da trattare.
Per ogni attestato ……………………………………………		0,5 punti
	Max punti 2
	
	

	3°Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
	
	

	Servizio prestato in scuole di istruzione secondaria o artistica: statali e non statali pareggiate, legalmente riconosciute, in materie attinenti la sicurezza, negli ultimi cinque anni 
per ogni mese o frazione superiore a 15 gg.          		0,5 punti 
per ogni anno....................................................................... 	3 punti 
	

Max punti 15
	
	

	Esperienza lavorativa in progetti afferenti la sicurezza, maturata  nei cinque anni precedenti. 
Per ogni esperienza ............				2 punti
	Max punti 10
	
	

	Totale
	Punti 60
	
	



	Offerta Economica 
	Punti
	Offerta
	Valutazione commissione

	Offerta economica più vantaggiosa per l’istituto
Alle altre offerte sarà attribuito un punteggio calcolato secondo la seguente formula: punteggio massimo x importo offerta più bassa / importo offerta più bassa (proporzionalità)

Viene introdotto il tetto minimo di spesa pari ad €. 1.700,00 e il
tetto massimo pari ad €. 2.200,00.
	Max punti 40
	
	



•	che tutto quanto dichiarato e sottoscritto nella tabella dei titoli e nel curriculum allegato è veritiero e verificabile;
•	di aver preso cognizione e di accettare integralmente ed incondizionatamente quanto previsto dal Bando per lo svolgimento dell’incarico.

_ l _  sottoscritt_ si impegna inoltre a svolgere l’attività di RSPP, rendendosi disponibile per ogni tipologia di servizio richiesto ed afferente all’incarico ricoperto, tenendo conto delle esigenze di orario della scuola.


Allegati:
- curriculum vitae in formato europeo
- fotocopia documento d’identità in corso di validità
- autocertificazione titoli di studio accademici e titoli professionali posseduti

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n.196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.


Data ______________________                                        Firma _______________________________
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